Spitalul Orasenesc dr. Gheorghe Constantinescu Bumbesti-Jiu
Str.Zorilor , Nr.1 , Judetul Gorj
Nr. 337 2&.09. z/)(«:}

ANUNT

Spitalul Orasenesc Bumbesti-Jfiu , cu sediul in Bumbesti-Jiu , str.Zorilor , nr.7, organizeaza examen
de promovare in grade profesionale , pentru urmatoarele posturi:

1. Economist I la birou) Financiar Contabilitate

Economisi I A la compartimentul Managementu! Calitatii ;

Inginer de sistem [A la compartiment Informatica , Evaluare si Statistica Medicala ;

Referent de specialitate gradul II cu studii superioare la compartimentul RUNOS ;

Examenul de promovare se organizeaza in conformitate cu :
- Prevederile Ordinului MS.nr.1470 /2011 , Legii nr.153 /2017 , H.G.R nr.286 / 2011 , HG
nr.1027/2014;
- Bugetul pe anul 2019 ;
- Referatul de evaluare intocmit de seful de birou / compartiment si aprobat de conducatorul
unitatii.
CONDITII DE PARTICIPARE .

Pentru a participa la examenul de promovare in grade/ treapta profesionala imediat
superioara, salariatul trebuie sa indeplineasca urratoarele conditii:

1.Pentru Economist I. la biroul Financiar Contabilitate ;

- Diploma de licenta ;

- Sa aiba o vechime minima de 3 anisi 6 luni in specialitate.

- Sa fi obtinut calificativul ,,foarte bine” la evaluarea performantelor profesionale individuale cel
putin de doua ori in ultimii 3 ani.

2. Pentru Economist I A la compartimentul Managementul Calitatii :

- Diploma de licenta ;

- Sa aiba o vechime minima de 6 anisi 6 lum  in specialitate.

- Sa fi obtinut calificativul ,,foarte bine” la evaluarea performantelor profesionale individuale cel
putin de doua ori in ultimii 3 ani.

3. Pentru Inginer de sistem [ A la compartiment Informatica , Evaluare si Statistica Medicala ;
- Diploma de licenta ;

- Sa aiba o vechime minima de 6 ani si 6 luni in specialitate.

- Sa fi obtinut calificativul ,,foarte bine” la evaluarea performantelor profesionale individuale cel
putin de doua ori in ultimii 3 ani.

4. Pentru Referent de specialitate gradul Il cu studii superioare la compartimentul RUNOS.

- Diploma de licenta sau dupa caz adeverinta care sa ateste absolvirea studiilor .eliberate de o
institutie de invatamint superior acreditata ;

- Sa aiba o vechime mima de 3ani si 6 luni in specialitate. - Sa fi obtinut calificativul ,.foarte
bine” la evaluarea performantelor profesionale individuale cel putin de doua ori in ultimii 3 ani.



DOSARUL DE INSCRIERE VA CUPRINDE:

1.Cerere de inscriere la examen adresata conducatorului institutiel publice organizatoare;

2. Referatul de evaluare intocmit de seful de birou / compartiment si aprobat de conducatorul
unitatii ;

3.Copii de pe fisele de evaluare a performantelor profesionale individuale din ultimii 3 ani din care
sa rezulte ca au obtinut calificativul ,,foarte bine” cel putin de doua ori in ultimii 3 ani.

4. Diploma de licenta sau dupa caz adeverinta care sa ateste absolvirea studiilor ,eliberate de o
institutie de invatamint superior acreditata ;

DESFASURAREA EXAMENELOR :
Examenele se vor desfasura la sediul Spitalului Orasenesc dr. Gheorghe Constantinescu
Bumbesti-Jiu din str.Zorilor , nr.1 conform calendarului urmator:
A. Pentru posturile de Economist I la biroul Financiar Contabilitates si de Referent II cu studii
superioare la compartimentul RUNOS .

11.10.2019, orele 10.00 - data limita si ora pana la care se pot depune dosarele de examen;
14.10.2019, orele 15.00 data limita de afisare a rezultatului selectiei dosarelor de examen;
16.10.2019, orele.10.00 proba scrisa .

16.10.2019, orele 12.30 proba de interviu.

B. Pentru posturile de inginer sistem gradul [ A la compartiment Informatica , Evaluare si
Statistica Medicala si de Economist [ A. la compartimentul Managementul Calitatii .

11.10.2019, orele 10,00- data limita si ora pana la care se pot depune dosarele de examen ;
14.10.2019, orele 15.00 data limita de afisare a rezultatului selectiei dosarelor de examen ;
17.10.2019, orele.10.00 proba scrisa .

17.10.2019, orele.12.30 proba de interviu.

BIBLIOGRAFIE:

1. Economist I la biroul Financiar Contabilitate;

- Regulamentul Intern al Spitalului Orasenesc Bumbesti-Jiu ;

- Legea nr.95 / 2006 privind reforma in domeniul sanatatii . Titlul VII;

- Legea contabilitatii nr 82 / 1991 cu modificarile si completarile ulterioare;
- Ordin MLF nr.1917 /2005 actualizat.

- O.M.F.P nr.2861 / 2009.

2. Economist I A la compartimentul Managementul Calitatii :

- Regulamentul Intern al Spitalului Orasenesc Bumbesti-Jiu ;

- Legea nr.95 / 2006 privind reforma in domeniul sanatatii .-Titlul VII;

- SR ENISO 9000 :2015 - ,, Sisteme de Management al Calitatii Principii esentiale st vocabular,.
- SR EN ISO 9001 ; 2015 —,, Sisteme de Management al Calitatii . Cerinte ,,.

- SR EN ISO 14001 :2015 - ,, Sistem de Management de mediu. Cerinte

cu ghid de utilizare .,.

- SR OHSAS 18001 : 2008 - ,,Sisteme de management al sanatatii si securitatii ocupationale.
Cerinte,,.

- SR CEN/TS 15224 :2013 — ,,Servicii de sanatate. Sisteme de management al calitatii.Ghid pentru
utilizarea standardului EN ISO 9001 : 2008 ;



- Ordinul nr.600 / 2018-pentru aprobarea Codului controlului intern / managerial al entitatilor
publice ;

- Ordonanta nr.119 / 1999 privind controlul intern si controlul financiar preventiv.-Republicare.
- Ordinul 446 / 2017 pentru aprobarea procedurilor , standardelor st metodologia de evaluare si
acreditare a spitalelor.

3.Inginer sistem [ A la compartimentul Informatica , Evaluare s1 Statistica Medicala ;

- Regulamentul Intern al Spitalului Orasenesc Bumbesti-Jiu ;

- Legea nr.95 / 2006 privind reforma in domeniul sanatatii .-Titlul VII;

- Programe SIUI si DRG;

- Ordin nr. 881 /2018 pentru aprobarea documentelor justificative privind raportarea activitatii
realizate de catre fumizorit de servicii medicale-formulare unice petara ,fara regim special;

- Ordin nr.840 / 2018 actualizat —privind aprobarea Regulilor de validare a cazurilor spitalizate in
regim de spitalizare continua si a Metodologiei de evaluare a cazurilor invalidate pentru care se
solicita revalidarea;

- Ordinu 397 / 836 / 2018 privind aprobarea Normelor metodologice de aplicare in anul 2018 a
pachetelor de servicii s1 a Contractului cadru pentru anii 2018-2019.

4. Referent de specialitate gradul II cu studii superioare la compartimentul RUNOS ;

- Regulamentul Intern al Spitalului Orasenesc Bumbesti-Jiu ;

- Legea nr.95 / 2006 privind reforma in domeniul sanatatii .-Tttlul VII;

- Legea nr.53 /2003 —Codul muncii ( republicata ) cu modificarile si completartle ulterioare;

- Legea —cadru nr.153 /2017 privind salarizarea unitara a personalului platit din fonduri publice;

- Hotararea nr.153 /2018 pentru aprobarea Regulamentulut privind stabilirea locurilor de munca . a
categoriilor de personal,a marimil concrete a sporului pentru conditii de munca,precum si a
conditiilor de acordare a acestuia ,pentru fammlia ocupationala de functii bugetare —Sanatate si
asistenta sociala.

- Legea nr.250 /1992 republicata privind concediul de odihna st alte concedii ale salariatilor din
unitatile bugetare ;

- Legeanr.16 / 1996 a Arhivelor Nationale —instructiunt privind activitatea de arhiva la creatorii si
detinatorii de documente aprobate de Conducerea Arhivelor Nationale prin Ordinul nr.217 /1996 ;
- Ordinul nr.145 / 2015 pentru aprobarea componentei si a atributiilor consiliului de etica ce
functioneaza in cadrul spitalelor.
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